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Przedmowa do wydania polskiego

Niemiecka agresja na Polske z 1 wrzesnia 1939 r. w zadnym wypadku nie
byta li tylko przejawem klasycznej walki o dominacj¢ miedzy panstwami. Imma-
nentnym komponentem ideologii narodowego socjalizmu bylo postrzeganie
Swiata w kategoriach rasowych. W tym $wiatopogladzie nie byto miejsca na po-
kojowe wspdtistnienie panstw, narodéw i ludzi odmiennych ras. Co wigcej,
w myS$l nazistowskiej ideologii przedstawiciele rdznych ras mieli toczy¢ od-
wieczng walke o przetrwanie, a tym samym o zasoby ziemi uprawnej, stanowig-
cej podstawowe zrddlo zywnosci — ,,przestrzeni zyciowej na wschodzie”. Celem
tej agresji bylo zatem zar6wno wymazanie z mapy polskiego panstwa, jak i prze-
kazanie zdobytej ziemi osadnikom niemieckim, a takze eksploatacja polskiej lud-
nosci jako taniej i — co nie bedzie zbytnig przesadg — pozbawionej wszelkich
praw sity roboczej. W efekcie okolo sierpnia 1944 r. w Rzeszy Niemieckiej
w charakterze robotnikéw przymusowych pracowaty ponad trzy miliony przed-
wojennych obywateli polskich (gtéwnie etnicznych Polakow, Ukraincow i Biato-
rusinéw). Miliony innych zaprzegnieto do pracy na rzecz niemieckich okupan-
tow ,,na miejscu”’, jeszcze innych deportowano nawet do panstw trzecich,
przyktadowo do Norwegii, znajdujacej si¢ rowniez pod niemiecka okupacja.

Polscy robotnicy przymusowi — kobiety i me¢zczyzni — zatrudnieni w Rzeszy
Niemieckiej podlegali dyskryminacyjnemu prawu specjalnemu. Podobnie jak
Zydow, stygmatyzowano ich publicznie oznaczeniem narodowosci — literg
,»P” naszyta na odziezy. Niemiecka biurokracja wypracowata wiele absurdal-
nych z dzisiejszej perspektywy metod, by odseparowac¢ Polakéw od miejsco-
wych spotecznosci, wdrazajac okre§lone regulacje warunkujace nawet uczest-
nictwo w nabozenstwach ko$cielnych badz tez korzystanie z ustug zaktadow
fryzjerskich. Takze uzywanie roweréw podlegato okreslonym restrykcjom. Go-
rzej traktowano w Rzeszy Niemieckiej tylko ,,ostarbeiteréw” i radzieckich jen-
coOw wojennych.

W powojennych Niemczech przez dlugi czas nie interesowano si¢ losem ro-
botnikow przymusowych. Publiczne dyskusje na temat zbrodni hitlerowskich



Niemiec zdominowat (co nie powinno dziwi¢) Holokaust. Ten stan rzeczy utrzy-
mywal si¢ do momentu opublikowania w 1985 r. pionierskiej pracy Ulricha Her-
berta Fremdarbeiter (,,Robotnicy obcy”), ktérej zasluga byla zmiana para-
dygmatu postrzegania tej problematyki, co przyczynito si¢ do wyplaty w latach
1999-2000 odszkodowan za doznane krzywdy. Studium Herberta miato na celu
przede wszystkim nakreslenie procesow decyzyjnych dyktatury nazistowskiej.
Z tego powodu autor zawezit swojg analize w gruncie rzeczy do rdzennych tere-
néw Niemiec, pomijajac takze zaprzegnietych do pracy przymusowej wiezniow
obozow koncentracyjnych, podlegajacych jurysdykeji SS.

Publiczna dyskusja, ktéra rozgorzata przy okazji debaty nt. odszkodowan,
sktonita mnie, tym bardziej ze przez wiele lat prowadzitem wtasne badania
w tym zakresie, do opracowania kompendium wiedzy o pracy przymusowej
uwzgledniajacego nie tylko terytorium Rzeszy Niemieckiej, lecz takze tereny
okupowane, w odniesieniu do ktorych stan badan w tej kwestii prezentowat si¢
wowczas jeszcze nader skromnie. Niniejsza pozycja ukazala si¢ pierwotnie
(2001 r.) w jezyku niemieckim. W 2005 r. opublikowano ja w przektadzie cze-
skim. Z niezwykta satysfakcjg przyjmuje fakt, ze moja ksigzka Zwangsarbeit
unter dem Hakenkreuz jest teraz dostepna takze dla polskiego czytelnika. Z przy-
czyn obiektywnych nie uwzglednia ona najnowszych badan w tej dziedzinie,
jednakze ani w Niemczech, ani gdziekolwiek indziej, nie pojawito si¢ dotych-
czas porownywalne zrodto informacji na ten temat.

Serdecznie dzickuje panu dr. Tomaszowi Rabantowi z Muzeum II Wojny
Swiatowej w Gdansku za sprawna realizacje przedsigwziecia, jakim byto wyda-
nie tej publikacji. Stowa podzigkowania kieruj¢ takze do thumacza ksigzki,
dr. Lukasza Plesa. Zdaje¢ sobie sprawe, ze przektad moich nierzadko rozwle-
ktych zdan z pewnoscig do najlatwiejszych zadan nie nalezat.

Regensburg, lipiec 2015 r.



Wprowadzenie

Ukrainskie dzieci, wloscy robotnicy rolni, polskie uczennice, belgijscy spe-
cjalisci przemystowi, francuscy studenci, jency wojenni z Rosji, Indii oraz USA
— wszyscy oni pracowali w czasie Il wojny §wiatowej na rzecz hitlerowskich
Niemiec. W lipcu 1944 1. — w szczytowym okresie produkcji zbrojeniowej — po-
nad 5,7 min cudzoziemskich robotnikéw cywilnych, przeszto 1,9 min jencow
wojennych oraz ok. 400 tys. wieznidéw obozoéw koncentracyjnych stanowito nie-
spetna 26 proc. wszystkich robotnikow i pracownikow zatrudnionych w Rzeszy
Niemieckiej'. Ale takze na okupowanych terenach Europy w trakcie wojny
Wehrmacht, koleje panstwowe (Reichsbahn), Organizacja Todta (Organisation
Todt — wielkie przedsigbiorstwo budowlane w III Rzeszy, zajmujace si¢ przede
wszystkim wznoszeniem obiektow militarnych) i kontrolowane przez Niemcow
zaktady sprowadzaty miliony ludzi do pracy przymusowe;.

Dlaczego tak masowo angazowano cudzoziemska site robocza? Jak liczna
ona byta i skad pochodzita? Jak wygladaty warunki zycia i pracy robotnikow?
Ilu z nich przezyto, ilu zmarto? Kto byt za to odpowiedzialny? I w koncu: kto,
kiedy i od kogo uzyskat za to rekompensate? Odpowiedzi na te pytania stara si¢

' Por. dane liczbowe odnosnie do zatrudnionych na dzien 15 VIII 1944 r. w Der Arbeitseinsatz
im Grofsdeutschen Reich [dalej: AGR] 1944, cz. 11-12, s. 2. W tym przegladzie statystycznym, pu-
blikowanym systematycznie w latach 1938—1944, najpiew przez Ministerstwo Pracy Rzeszy (Reichs-
arbeitsministerium), a od 1942 r. przez generalnego pelnomocnika ds. zatrudnienia (Generalbevoll-
michtigter fiir den Arbeitseinsatz), informowano o liczbie niemieckich oraz cudzoziemskich robot-
nikoéw 1 pracownikow, z uwzglgdnieniem jencow wojennych, zatrudnionych w aktualnych granicach
I1I Rzeszy. Statystyki nie obejmuja zatem zaangazowanych do pracy wigznidw oraz stanu zatrudnie-
nia na terenach okupowanych, znajdujacych sie poza granicami Rzeszy Niemieckiej. Nie ma powo-
dow, by kwestionowac¢ prawidtowos¢ tych danych. Jednakze, co si¢ tyczy catkowitej liczby robotni-
kéw przymusowych, nalezy mie¢ na uwadze kazdorazowo $cisle terminowy charakter wyliczen,
ktore sita rzeczy sa niedoszacowane wzgledem tacznej liczby wszystkich pracujacych w Rzeszy
cudzoziemcow. Na temat produkcji zbrojeniowej por. R. Wagenfiihr, Die deutsche Industrie im Kriege
1939-1945, Berlin 1954, s. 178. Statystyki produkcyjne poddaje krytycznej analizie R.-D. Miiller,
Albert Speer und die Riistungspolitik im totalen Krieg [w:] Das Deutsche Reich und der Zweite
Weltkrieg, red. B.R. Kroener, R.-D. Miiller, H. Umbreit, t. 5/2, Stuttgart 1999, s. 752 i n.
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znalez¢ niniejsza ksigzka. Celem jej nie jest encyklopedyczne ujecie tematu,
uwzgledniajace wszystkie mozliwe detale, lecz systematyczne wprowadzenie
do tego zagadnienia wraz z odniesieniami do literatury przedmiotowe;.

W ciggu minionych pig¢tnastu lat pojawito si¢ sporo nowych publikacji na ten
temat. Asumpt do tego data wydana w 1985 r. wnikliwa analiza autorstwa Ulri-
cha Herberta®. Od tego czasu réznorodno$¢ badan dotyczacych konkretnych re-
gionow badz przedsigbiorstw stata si¢ niezwykle trudna do zweryfikowania.
Celem niniejszej ksigzki jest rekapitulacja wynikow tych badan w formie kom-
pendialnej. Jednakze ambicjg autora nie jest wylacznie zwiczle referowanie fak-
tow, ale rOwniez zwrocenie uwagi na cztery nowe aspekty tego zagadnienia i ich
gruntowna analiza. Po pierwsze, zakres badan obejmuje nie tylko prace przymu-
sowa w Rzeszy Niemieckiej, lecz takze na okupowanych terenach Europy,
w odniesieniu do ktorych brakuje przegladowych analiz porownawczych?,

2 U. Herbert, Fremdarbeiter. Politik und Praxis des »Ausldnder-Einsatzes« in der Kriegswirt-
schaft des Dritten Reiches, wyd. 2, Bonn 1999 (wyd. 1 —1985). Ta wydana po raz pierwszy w 1985 r.
ksigzka jest podstawowa publikacja na temat cudzoziemskich robotnikow w III Rzeszy, nie
uwzglednia jednakze zatrudnianych do robdt wigzniow. Sporo informacji zawieraja takze oparte na
bogatym materiale zrodlowym, abstrahujac od ich marksistowskiej wyktadni, nastepujace pozycje:
L. Elsner, J. Lehmann, Auslindische Arbeiter unter dem deutschen Imperialismus 1900 bis 1985,
Berlin 1988 oraz D. Eichholtz, Geschichte der deutschen Kriegswirtschaft 1939—-1945, t. 1-3,
Miinchen 1999. Kolejne catosciowe ujecia tego tematu, jednakze nieuwzgledniajace wykorzystania
do pracy wigznidw obozow koncentracyjnych, to: J.E. Fried, The Exploitation of Foreign Labor by
Germany, Montreal 1945, E.L. Homze, Foreign Labor in Nazi Germany, Princeton 1967 oraz
H. Pfahlmann, Fremdarbeiter und Kriegsgefangene in der deutschen Kriegswirtschaft 1939—1945,
Wiirzburg 1968. W kwestii pracy wigznidow obozoéw koncentracyjnych por. F. Pingel, Hdftlin-
gszwangsarbeit. Zum Verhdltnis von Profit, Produktion und Rassenideologie in der nationalsozia-
listischen Wirtschaft [w:] »Deutsche Wirtschaft«. Zwangsarbeit von KZ-Héftlingen fiir Industrie
und Behorden, red. Hamburger Stiftung zur Forderung von Wissenschaft und Kultur, Hamburg
1991, s. 97-139; H. Kaienburg, »Vernichtung durch Arbeit«. Der Fall Neuengamme. Die
Wirtschafisbestrebungen der SS und ihre Auswirkungen auf die Existenzbedingungen der KZ-
-Gefangenen, Bonn 1990 i pod redakcjg idem: Konzentrationslager und deutsche Wirtschaft 1939—
1945, Opladen 1996 oraz K. Orth, Das System der nationalsozialistischen Konzentrationslager,
Hamburg 1999, odno$nie do wi¢zniow reedukacyjnych obozow pracy (AEL) zob. G. Lofti, KZ der
Gestapo. Arbeitserziehungslager im Dritten Reich, Stuttgart—Miinchen 2000.

3 Najbardziej reprezentatywne w tym zakresie sg publikacje (9 tomow) z serii ,,Europa unterm
Hakenkreuz” (1988-1996), ktorych tematem jest zar6wno praca przymusowa na okupowanych
terenach, jak i wywozki na roboty przymusowe w Niemczech, por. Die Okkupationspolitik des
deutschen Faschismus in Ddnemark und Norwegen (1940—1945) (,,Europa unterm Hakenkreuz”, 7),
oprac. F. Petrick i in., Berlin-Heidelberg 1992; Die faschistische Okkupationspolitik in Belgien,
Luxemburg und den Niederlanden (1940—1945) (,,Europa unterm Hakenkreuz”, 1), oprac. L. Nest-
ler i in., Berlin 1990; Die faschistische Okkupationspolitik in Frankreich (1940—1944) (,,Europa
unterm Hakenkreuz”, 2), oprac. L. Nestler, F. Schulz, Berlin 1990; Die Okkupationspolitik des
deutschen Faschismus in Jugoslawien, Griechenland, Albanien, Italien und Ungarn (1941—-1945)
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jakkolwiek i niniejsza publikacja nie ro$ci sobie pretensji do kompletnosci, sta-
nowigc raczej punkt wyjscia dla dalszych analiz. Po drugie, jest ona, w odrdz-
nieniu od innych prac, probg bardziej szczegdtowego, ilosSciowego oszacowania
skali zjawiska pracy przymusowej, odnosnie do ktorej dostepne sa znacznie od-
biegajace od siebie dane. Po trzecie, niektore z zaprezentowanych tu przemyslen
w kwestii odpowiedzialno$ci za prace przymusowag maja charakter nowatorski.
To, co w literaturze zajmujace;j si¢ historig gospodarcza okresla si¢ mianem ,,uwi-
ktania” (Verstrickung) niemieckich przedsigbiorstw w zbrodnie Il Rzeszy, w ni-
niejszej ksigzce jest poddane bodajze po raz pierwszy tak szczegdtowej analizie.
Po czwarte, publikacja prezentuje zarys debaty na temat odszkodowan, toczonej
od momentu zakoficzenia wojny po uchwalenie w Niemczech 1 Austrii w lipcu
2000 r. ustaw o $wiadczeniach odszkodowawczych. Uwzglednienie, tudziez szer-
sze ujecie wspomnianych czterech zakresow tematycznych, odzwierciedla takze
zmian¢ perspektywy historiograficznej, ktéra dokonata si¢ po opublikowaniu
ksigzki Herberta, szczegolnie w kontekscie dyskusji na temat odszkodowan.
Przedsiewzigciem zmudnym, jakkolwiek niecodzownym dla prawidtowego
zrozumienia tematu, jest treSciowo-semantyczna analiza pozornie tylko jasno
zarysowanego pojecia ,,pracy przymusowej”. Jak niemal kazdg kategori¢ socjolo-
giczng, takze i ten termin mozna, przy dokladniejszym ogladzie, rozpatrywaé¢ na
wielu plaszczyznach. Tym samym studium na temat pracy przymusowej w 111 Rze-
szy nie moze poming¢ np. faktu, ze na potrzeby przemyshu zbrojeniowego pra-
cowali takze, bynajmniej nie zawsze dobrowolnie, robotnicy niemieccy, przede
wszystkim niemieckie kobiety. Na skutek coraz bardziej odczuwalnego braku
sity roboczej urzedy pracy oddelegowywaty setki tysigcy Niemcow, Austriakow
i folksdojczéw do prac w ramach powszechnego obowiazku na rzecz obronno-
Sci. W gruncie rzeczy oparta na przepisach prawa pracy swoboda zawierania
umow podlegata w Niemczech daleko idgcym restrykcjom juz od maja 1934 r.,
a najpozniej od poczatku 1935 r., wraz z wprowadzeniem nowego kodeksu pra-
cy, co pozwalato na zablokowanie niepozadanej z punktu widzenia wtadzy zmia-
ny miejsca pracy. Niemniej jednak robotnikom niemieckim w czasie II wojny
$wiatowej wiodlo si¢ znacznie lepiej niz ich kolegom z zagranicy. Definicja pracy
przymusowej w kontekscie 111 Rzeszy musi w umiejetny sposob uwzglednic te
fakty. Takze w odniesieniu do cudzoziemskich robotnikéw widoczna jest dezo-
rientacja wynikajaca z roznorodnosci stosunkow pracy, ktorych jednoznaczne

(,,Europa unterm Hakenkreuz”, 6) oprac. M. Seckendorf i in., Berlin-Heidelberg 1992 oraz Die
faschistische Okkupationspolitik in den zeitweilig besetzten Gebieten der Sowjetunion (1941—1944)
(,,Europa unterm Hakenkreuz”, 3), oprac. N. Miiller, U. Lobel, U. Freye, Berlin 1991.

13



zakwalifikowanie do kategorii pracy ,,dobrowolnej” lub ,,przymusowe;j” nastre-
cza szczegoOlnych trudnosci. Problem ten przyblizy szes¢ przyktadow, ukazuja-
cych codzienne zycie dziesigtkow, jesli nie setek tysigcy ludzi w czasie 11 wojny
Swiatowej:

1. Niemiecki brygadzista zostaje wbrew swej woli urzgdowo skierowany do
pracy na budowie w Generalnym Gubernatorstwie. Nadzoruje tam niewy-
kwalifikowanych polskich robotnikow, ktorzy stracili zatrudnienie wskutek
zamknigcia ich fabryki przez wladze okupacyjne. Aby unikna¢ deportacji do
Niemiec i moéc utrzymac swoje rodziny, z wilasnej inicjatywy zgtosili si¢ do
pracy. Jesli Niemiec uzna, ze jest nieodpowiednio traktowany przez swojego
pracodawce, moze ztozy¢ skarge do Niemieckiego Frontu Pracy (Deutsche
Arbeitsfront — zwiazek zrzeszajacy obligatoryjnie przedsigbiorcow i robotni-
koéw). W szczegdlnych przypadkach moze liczy¢ na pomoc administracji
okupacyjnej. Polacy takiej mozliwosci nie maja, jako ze nie istnieje odrebna
polska administracja, ktora mogtaby reprezentowac ich interesy.

2. Holenderski robotnik cywilny przyjezdza jako ochotnik do Niemiec, jednak
szybko stwierdza, ze rzeczywisto$¢ odbiega od zapewnien niemieckich wer-
bownikoéw, i chce wroci¢ do domu przed terminem wygasnigcia umowy, ale
bytoby to potraktowane jako ,,zerwanie umowy o prace¢”. Jakkolwiek nie jest
pilnowany, to jednak w przypadku ucieczki i ujgcia ryzykuje skierowanie do
jednego z ostawionych reedukacyjnych obozéw pracy (Arbeitserziechungs-
lager — AEL) i ponadto musi liczy¢ si¢ z represjami niemieckich wladz oku-
pacyjnych wzgledem mieszkajacej w Holandii rodziny. Po uptywie rocznego
okresu umowy urzad pracy, wbrew zadeklarowanej woli Holendra, zobowig-
zuje go do pracy na kolejny kwartat, co powtarza si¢ az do zakonczenia woj-
ny. Przystuguje mu jedynie dwutygodniowy urlop na wyjazd do kraju raz do
roku. Wtedy za kazdym razem stoi przed dylematem, czy ukrywac si¢ w swo-
jej ojezyznie, czy wroci¢ do ucigzliwej pracy w Niemczech, gdzie znalazt
uznanie jako fachowiec, ewentualne za$ skargi z reguly sg uwzgledniane
przez niemieckiego majstra.

3. Robotnik budowlany z zachodniej Francji zostaje przez swojego francuskie-
go pracodawce, bedacego podwykonawcag Organizacji Todta, za posrednic-
twem miejscowego urzedu pracy, skierowany do pracy na jednej z budéw na
wybrzezu atlantyckim. Wbrew swej woli §wiadczy prace na rzecz niemiec-
kiego wroga, jednak w przeciwienstwie do swoich ukrainskich kolegéw, za-
trudnionych przez niemieckg firm¢ na tej samej budowie, znacznie gorzej
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optacanych i nierzadko bitych, miat duzo wigkszy zakres praw i mozliwosci:
jego pracodawcg jest Francuz, jego umowa podlega jurysdykeji francuskie;j,
moze takze uczestniczy¢ w zyciu lokalnej spotecznosci, jakkolwiek pod nie-
mieckim nadzorem.

4. Francuski jeniec wojenny otrzymuje od niemieckich wtadz obozowych pro-
pozycje zmiany swojego statusu na cywilny i pozostania do konca wojny
w Niemczech w charakterze robotnika cywilnego. Za t¢ samg pracg mogtby
zarabia¢ znacznie wigcej, uzyskujac swobode poruszania si¢ w granicach
okregu, gdzie znajdowaloby si¢ jego miejsce pracy, tracac jednakze ochrong
gwarantowang przez konwencje genewska, a takze, jako kolaborant, szacu-
nek czesci towarzyszy. To przesadza o decyzji odmownej. Jednak wigkszo$¢
kolegéw opowiada si¢ za zmiang statusu, w zwigzku z czym komendant obo-
zu wydaje niezwlocznie dyspozycje o ucywilnieniu catego oddziatu.

5. Pigtnastoletni Biatorusin zostaje wraz ze swoim starszym bratem wywieziony
do Niemiec, gdzie zostaja rozlaczeni. Jako ostarbeiter (robotnik ze wschodu)
musi pracowaé¢ w niemieckiej fabryce zbrojeniowej w warunkach uwtaczaja-
cych ludzkiej godnosci. Decyduje si¢ na ucieczke z niestrzezonego obozu,
usitujac przedostac si¢ do brata, zatrudnionego na lepszych warunkach na dru-
gim koncu Niemiec. Powodowany gtodem dokonuje po drodze kilku drob-
nych kradziezy. Zostaje ujety przez patrol policji, Gestapo zas$ wysyta go do
obozu koncentracyjnego. Trafia do oddziatu budowlanego, w ktérym panuja
katastrofalne warunki pracy i zycia. Podziela los wielu innych wigzniow,
umierajac wkrotce wskutek gltodu i zimna.

6. Pewnej mlodej Zydéwce z Wegier podczas wysiadania z wagonu na ostawio-
nej rampie w Auschwitz jeden z do§wiadczonych wieznidéw obozu szepnat,
by ta koniecznie ustawila si¢ po stronie zdolnych do pracy, jako ze oddziat
roboczy z reguly zapewnia wigksze szanse przezycia. Zrozpaczona usituje
zatem przedrze¢ si¢ podczas selekcji na ,,wlasciwa strong”. Praca przymuso-
wa oznacza dla niej ocalenie od bezposredniej $mierci. Trafia do fabryki sa-
molotow, w ktorej panujg umiarkowanie zno$ne warunki. Jednak stopniowo
traci sity i ledwie moze sprosta¢ trudom marszu ewakuacyjnego na krotko
przed koncem wojny. Na wpol zywa zostaje oswobodzona przez wojska
alianckie i umiera wskutek nieprzyswajalnosci pokarmowe;j.

Powyzsze przyktady pokazuja, ze miedzy przeciwstawnymi pojeciami abso-

lutnej dobrowolnosci i totalnego przymusu w aspekcie czysto definicyjnym ist-
nieje szeroka przestrzen, w ktorej granicach jest miejsce dla realnych

15



przypadkow jednostkowych. Zatem w ktérym miejscu nalezy upatrywaé sen-
sownego punktu wyjscia do rozwazan nad pracg przymusowa? Bez watpienia
wspotczesne uzycie tego pojecia implikuje znaczng ingerencje w wolnos¢ oso-
bista, i to w sposob, ktory takze ludziom w pierwszej potowie XX w. jawit si¢
jako daleko posunigte bezprawie. Dlatego rzetelna definicja powinna opierac si¢
na kryteriach pozwalajacych oceni¢ mozliwie precyzyjnie stopiefi ingerencji
w wolno$¢ osobista danej jednostki. Przytoczone przyktady ilustrujg zréznico-
wang skalg takich ingerencji.

Pojecie ,,pracy przymusowej” samo w sobie zawiera najistotniejszy kompo-
nent semantyczny: przymus pracy. Z przyktadu drugiego mozna wysnué¢ wnio-
sek, ze poczatkowo podjgcie pracy miato charakter czysto dobrowolny. O jej
przymusowym charakterze decyduje w znacznie wigkszym stopniu fakt, ze wy-
mieniona osoba nie miala mozliwo$ci zakonczenia stosunku pracy w przewidy-
walnym terminie, tj. przykladowo w ramach zwyczajowego, okreslonego prze-
pisami okresu wypowiedzenia lub najp6zniej po uptywie okresu umowy.

Takze Niemcoéw obowigzywaly ograniczenia w zakresie wypowiadania
umow. W czerweu 1938 r. niemieckie prawo pracy zostalo znacznie obostrzone,
m.in. od wrzes$nia 1939 r. kazdg zmiane¢ miejsca pracy zatrudnionych Niemcow
uzalezniono od aprobaty urzedu pracy. Poprzez prace w ramach powszechnego
obowigzku na rzecz obronnosci urzedy mogly zarzadzi¢ dowolna zmiang miej-
sca zatrudnienia. Jednakze warunki pracy i zycia Niemcow byly zgota odmienne
od egzystencji robotnikow cudzoziemskich. Wyniki badan nad wojenng co-
dzienno$cia wskazuja jednoznacznie na wszechobecna dyskryminacjg¢ obcokra-
jowcow zarowno w sferze spolecznej, jak i w miejscach pracy. Codzienne prze-
jawy dyskryminacji byly, oprocz przymusu pozostawania w stosunku pracy,
cechg wyrdzniajaca zatrudnienie wickszosci cudzoziemcow w Rzeszy. Wyraz-
nie gorsze potozenie wzgledem niemieckich robotnikéw odzwierciedlato si¢
szczegolnie dobitnie w zakwaterowaniu i wyzywieniu w obozach, Niemcy bo-
wiem rzadko byli zmuszeni do mieszkania w nich, a jesli nawet, to byly one
zdecydowanie lepiej utrzymane. Pozyskiwanie zywnosci byto dla obcokrajow-
cOW niewspotmiernie trudniejsze. Na domiar ztego nadmierne zageszczenie
w polaczeniu z niemal wszechobecnie niskim poziomem higieny zwigkszato
ryzyko zgonu na skutek choréb. Glod, a takze ciasnota i chtody, doskwierajace
gléwnie wigzniom obozoéw koncentracyjnych, zbieraly swe $miertelne zniwo
wsrod obcokrajowcow niepomiernie czesciej niz wérdd Niemcow. Przewazajgca
wigkszo$¢ cudzoziemskich, a w szczegdlnosci wschodnioeuropejskich robotni-
kéw byta de facto pozbawiona wszelkich praw. Zabicie takiego robotnika
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zwykle nie $ciggato na niemieckich nadzorcéw, przynajmniej od czwartego roku
wojny, zadnych konsekwencji prawnych.

Upatrywanie przyczyn tej codziennej dyskryminacji w samym tylko statusie
obcokrajowcow przestania inne aspekty tego zjawiska, jako ze warunki egzy-
stencjalne owej ledwie dostrzegalnej mniejszo$ci moéwigcych biegle po niemiec-
ku cudzoziemskich robotnikéw cywilnych odpowiadaty warunkom, w jakich
zyli ich niemieccy koledzy, o ile nie nalezeli oni do grup szczegdlnie dyskrymi-
nowanych. W znacznie wickszym stopniu powodem tego stanu rzeczy byty,
ogo6lnie rzecz biorac, trudnosci w artykutowaniu i bronieniu swoich interesow.
Nie wolno zapomina¢, ze narodowy socjalizm odznaczal si¢ pewnag wyrazng
cechg socjopolityczng, bedaca czym$ znacznie wigcej niz czysta propaganda
i decydujaca o jego akceptacji wtasnie przez nizsze warstwy spoleczne. Jako
indywiduum w klasycznym ujeciu liberalnym i o$wieceniowym jednostka si¢
nie liczyta, natomiast jako ,,towarzysz narodowy” (Volksgenosse) nazistowskiej
ideologii rasy panow — jak najbardziej. Wtasnie dlatego istniaty zarowno zinsty-
tucjonalizowane, jak i nieformalne wi¢zi spoteczne, w ktorych niemieccy robot-
nicy znajdowali wsparcie. Te wiezi spoteczne taczyty zasadniczo wszystkich
Niemcdw, ktorzy pracowali w swoim miejscu zamieszkania lub w jego poblizu.
Ale rowniez ci, ktorzy, bedac Niemcami, w wyniku urzedowego oddelegowania
pracowali poza swoim statym miejscem zamieszkania, mogli zarowno w grani-
cach Rzeszy Niemieckiej, jak i poza nimi liczy¢ na pomoc nazistowskiej admi-
nistracji w zatatwianiu swoich spraw. Dodatkowo, oprocz ochrony wynikajacej
z przepisoOw prawa niemieckiego, mogli oni polega¢ na relacjach spotecznych,
np. na wigziach taczacych niemieckie kadry okupacyjne na zajetych terenach.

Teoretycznie wigkszo$¢ cudzoziemskich robotnikéw cywilnych miata te
same prawa co ich niemieccy koledzy, aczkolwiek roéznica polegata zasadniczo
na tym, ze w razie konfliktow na tle nieprzestrzegania prawa pracy nie mieli oni
mozliwosci wstgpienia na droge sadowa. W przypadku wprowadzania w zycie
konkretnych ustaw i zarzadzen instytucjom oraz podmiotom zatrudniajagcym po-
zostawiano szeroki margines swobodnego dziatania, np. w zakresie zaszerego-
wania nowych robotnikéw do grup ptacowych badz ustalania formy zakwatero-
wania lub ilosci i1 jakosci wyzywienia. Nie tylko cudzoziemscy, lecz takze
niemieccy robotnicy byli zdani w znacznej mierze na uznaniowe i arbitralne
decyzje urzedow, z tym zastrzezeniem, ze niemieccy oraz poshugujacy si¢ ptyn-
ng niemczyzng cudzoziemscy robotnicy cywilni mogli wyrazi¢ swoje stanowi-
sko, a dzigki socjopolitycznemu poczuciu wigzi ze strony kompetentnych insty-
tucji mieli niemale szanse na zatatwienie swoich spraw, natomiast dla
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znakomitej wigkszo$ci cudzoziemcow bylo to nieosiggalne. Nie znali oni jezyka
niemieckiego i nie znajdowali — o ile nie pochodzili z panstw sojuszniczych —
zadnych instytucji, ktore mogltyby skutecznie zabiega¢ o ich interesy. Z tego
powodu pozostawali wykluczeni zarowno z instytucjonalnej, jak i nieformalnej
sfery komunikacji. Tym samym wigkszo$¢ obcokrajowcow zyta w poczuciu
wyizolowania w obcym, przewaznie wrogo usposobionym do nich kraju.

Ten przestrzenny i prawny dystans od utartych, zinstytucjonalizowanych lub
przynajmniej nieformalnych wigzi dajacych poczucie bezpieczenstwa bedzie
w dalszej czgsécei okreslany sformutowaniem ,,z dala od ojczyzny”. Niemcy pra-
cujacy na terenach okupowanych przebywali z dala od ojczyzny jedynie w sensie
przestrzennym, nie za§ prawnym. Cudzoziemcy, ktorzy pracowali w Rzeszy, lub
ewentualnie poza krajem ojczystym na potrzeby Niemiec i nie mogli rozwiazaé
stosunku pracy w przewidywalnym terminie, byli z dala od ojczyzny zaréwno
w aspekcie przestrzennym, jak i prawnym. Z przypadkiem granicznym mamy do
czynienia wtedy, gdy robotnicy narodowo$ci innej niz niemiecka pracowali przy-
musowo poza miejscem stalego zamieszkania, aczkolwiek we wlasnym kraju i na
rzecz niemieckich okupantoéw, podlegajac przy tym de facto krajowej jurysdyk-
cji. Dotyczyto to np. owych setek tysiecy robotnikdéw rolnych na terenach okupo-
wanych, ktorzy pracowali dla Organizacji Todta (przyktady 1 i 3). W tym miejscu
nalezatoby sprawdzi¢, w jakim stopniu krajowe normy i stosunki prawne, jakkol-
wiek uzaleznione od niemieckiego rezimu okupacyjnego, zapewniaty robotni-
kom mozliwo$¢ wymiernego wywierania wplywu na warunki zatrudnienia.

Praca przymusowa w 11l Rzeszy byta zdeterminowana przez dwa zasadnicze
czynniki: po pierwsze, zinstytucjonalizowany, usankcjonowany prawnie brak
mozliwosci rozwigzania stosunku pracy na czas nieokreslony i, po drugie, zni-
kome szanse wywierania wymiernego wpltywu na okolicznosci zatrudnienia
(z dala od ojczyzny). Pierwszy czynnik dotyczyt takze niemieckich robotnikow,
natomiast drugi juz nie.

W obrebie grupy robotnikow przymusowych mozna dokonaé dalszych zrézni-
cowan. Jak pokazuja przyktady 2, 3 oraz 5, robotnicy wywodzacy si¢ z okupowa-
nych terenow zachodniej Europy znajdowali si¢ w wyraznie lepszym polozeniu
niz ci ze wschodu, rzeczywiscie pozbawieni wszelkich praw. Zachodnioeuropejscy
robotnicy cywilni 1 jency wojenni znacznie rzadziej byli narazeni na zte traktowa-
nie, ponadto mogli uzyska¢ nieznaczna poprawe warunkow bytowych poprzez
ostentacyjne sabotowanie pracy, a nawet strajki. Dla robotnikow wschodnioeuro-
pejskich takie formy postepowania byly z reguly wykluczone, jako Ze byli oni
stale narazeni na przemoc fizyczng. Tym samym robotnikow przymusowych
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mozna podzieli¢ na kategori¢ tych z mozliwo$ciami cho¢by nieznacznego decy-
dowania o swoim losie i tych, ktorzy takiej szansy nie mieli.

Trzecim i ostatnim kryterium dyferencjacji sity roboczej na zajetych przez
Niemcow terenach Europy sg szanse na przezycie. Jakkolwiek polskich i ra-
dzieckich robotnikow cywilnych dyskryminowano i traktowano z naruszeniem
wszelkich zasad przyzwoitos$ci, a ponadto $miertelnos$¢ byta wsérdd nich wyzsza
niz wérodd innych narodowosci, to jednak ich los byt w ogdlnym aspekcie ciggle
jeszcze nie tak okrutny jak np. los radzieckich jencéw wojennych i wiezniow
obozow koncentracyjnych, wsrod ktorych srednia dlugosé zycia od momentu
osadzenia w obozie pracy miata wynosi¢ mniej niz rok.

Na podstawie wymienionych trzech kryteriow mozna zaklasyfikowac cudzo-
ziemskich robotnikéw cywilnych, jeficow wojennych oraz wigznidéw do czte-
rech grup. Taka kategoryzacja zaktada siltg rzeczy pewne uogodlnienie, od ktore-
go moga odbiega¢ konkretne przypadki jednostkowe.

1. Ochotniczy cudzoziemscy robotnicy cywilni. Mogli
oni w ciggu trwania catej wojny wyjecha¢ z Niemiec, najpdzniej po wygasnigciu
umowy o prace, ktorej okres wynosit z reguly od szesciu do dwunastu miesiecy.
Juz cho¢by z powodu samego tylko potencjalnego odptywu sity roboczej mieli
oni mozliwo$¢ wywierania wptywu na warunki swojej egzystencji, takze za po-
srednictwem odpowiednich przedstawicielstw swoich krajéw w Berlinie. Do tej
grupy zaliczy¢ trzeba robotnikoéw z panstw sojuszniczych, tj. Bultgarii, Wioch
(do 1943 r.), Chorwacji, Rumunii, Stowacji i Wegier, z neutralnej Hiszpanii oraz
okupowanej Danii. Ponadto zaliczy¢ nalezy do nich wielu robotnikéw z Europy
Zachodniej i Potudniowo-Wschodniej, ktérzy dobrowolnie przybyli do Niemiec
w pierwszych latach wojny.

2. Robotnicy przymusowi z ograniczonym wptywem na
warunki bytowe, wsérod ktorych $miertelno$¢ nie odbiegata od normy Iub
byta nieznacznie wyzsza. Niezaleznie od tego, czy poczatkowo zgtlosili si¢ do pracy
w Niemczech dobrowolnie, czy tez zostali do niej przymuszeni, podlegali obowigz-
kowi pracy i mieli nikle szanse na poprawe warunkow egzystencjalnych. Zaliczali
si¢ do nich robotnicy cywilni z okupowanych terenow, wytaczajac Polske i ZSRR,
o ile nie nalezeli do grupy ochotnikow. Kategoria ta obejmowata takze jencow wo-
jennych, przede wszystkim z Belgii, Francji, Wielkiej Brytanii oraz Jugostawii.

3. Robotnicy przymusowi bez namacalnego wplywu
na warunki bytowe icharakteryzujacy si¢ odsetkiem $miertelnosci wy-
raznie odbiegajacym od przecigtnego. Byli to robotnicy cywilni z Polski i ZSRR
oraz niebedacy Zydami polscy, jak tez wloscy jehcy wojenni.
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4. Robotnicy przymusowi bez jakiegokolwiek wpty-
wu na warunki egzystencjalne, wérdd ktdrych panowata skrajnie
wysoka $miertelno$é. Zaliczali sie do nich jency wojenni bedacy Zydami pol-
skiego pochodzenia oraz jenicy wojenni z ZSRR, wiezniowie obozow koncentra-
cyjnych i reedukacyjnych obozéw pracy oraz Zydzi przeznaczeni do pracy (tzw.
Arbeitsjuden), z obozow pracy przymusowej i gett®.

W odniesieniu do wigzniéw obozéw koncentracyjnych oraz Zydéw przezna-
czonych do pracy w anglosaskim obszarze jezykowym upowszechnit si¢ termin
slave worker (robotnik niewolniczy). Niemieckoj¢zyczni badacze w zasadzie do
tej pory nie poszli tym tropem. W czasach nowozytnych handlarzom niewolni-
kow, cho¢by w potudniowych stanach amerykanskich, zalezato na utrzymaniu
przydatno$ci do pracy swych niewolnikéw. Nie da si¢ tego w ogole stwierdzi¢
w odniesieniu do relacji miedzy SS a wigzniami kacetow. Jakkolwiek dowodztwo
SS ze wzgledu na strategi¢ utrzymania hegemonii wykazywato rosnace zaintere-
sowanie zdolno$cig do pracy swoich wi¢zniow, to jednak koniec koncow rzadko
interweniowalo przeciwko utrzymujacym si¢ praktykom bicia i mordowania tych-
ze przez swoich funkcjonariuszy. W gruncie rzeczy pojecie to jest postrzegane
w niemieckich badaniach nie bez racji jako eufemizm na okreslenie przeznaczo-
nych do pracy Zydéw i wiezniow kacetow, sposrod ktorych wielu, szczegdlnie
zydowskiego pochodzenia, zostato przeznaczonych do ,,zaglady przez prace™.
Skoro istnieli robotnicy przymusowi, ktérych warunki zycia przywolywaty na
mysl niewolnikéw, byly to raczej grupy wyszczegdlnione powyzej w trzeciej ka-
tegorii, w szczegdlnosci robotnicy cywilni z terenow ZSRR. Nie s3 oni jednak
okreslani w ten sposob ani przez badaczy niemieckich, ani anglosaskich. Tak tez
pozostanie w niniejszej ksigzce, tym bardziej ze to sugestywne sformutowanie
raczej przestania, anizeli naswietla wigzace si¢ z nim aspekty rzeczywistosci hi-
storycznej.

Znalezienie nadrzednego pojecia dla czterech wymienionych kategorii ro-
botnikow nie jest tatwe. Ponizsza grafika stanowi prob¢ uporzadkowania tej pro-
blematyki.

4 Socjolog A.O. Hirschmann w pracy Exit, Voice, and Loyalty. Response to Decline in Firms,
Organizations, and States, Cambridge 1970, odrdznia exif (tu: rozwigzanie stosunku pracy) od voice
(tu: wpltyw na warunki egzystencjalne) jako centralne wyznaczniki postgpowania w stosunkach
pracy. Uwzgledniajac te pojgcia, wspomniane cztery grupy mozna podzieli¢ nastgpujaco: 1. wyste-
powanie exit oraz voice; 2. brak exit, wystepowanie voice; 3. brak zardwno exit, jak i voice oraz
4. brak zaréwno exit, jak i voice przy skrajnie wysokiej Smiertelnosci.

> Podobnie argumentuje B.C. Wagner, /G Auschwitz. Zwangsarbeit und Vernichtung von Hift-
lingen des Lagers Monowitz 1941—1945, Miinchen 2000, s. 15.
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Ochotnicy (1) (a) Robotnicy przymusowi (2) — (4)

Cudzoziemscy robotnicy (b) Wigzniowie kacetow, reedukacyjnych obozoéw
cywilni (Fremdarbeiter) >™|  pracy, skazafcy, Zydzi przeznaczeni do pracy
(Arbeitsjuden)
[ A
"~.v__‘> (C) (C) :_;’
Jeficy wojenni,
internowani
zolierze wloscy
(IMI)
Cudzoziemcy Niemcy, Austriacy, folksdojcze

Ryc. 1. Schematyczne rozgraniczenie pojec

Dolna ptaszczyzna prezentuje przynalezno$¢ narodowa (Niemiec/obcokrajo-
wiec), srodkowa formalny status prawny w III Rzeszy (robotnicy cywilni/jency
wojenni/wig¢zniowie), gorna za$ charakter zatrudnienia. Grup¢ wymieniona u gory
(1) stanowig ochotnicy, natomiast grupy od (2) do (4) robotnicy przymusowi
w zalezno$ci od skali represji. Cudzoziemscy robotnicy cywilni byli przez
wspolczesnych, jak tez w starszej literaturze historycznej okreslani mianem
»~Fremdarbeiter” (,,robotnicy obcy”), przez tych pierwszych czasami takze ,,Ga-
starbeiter” (,,robotnicy goscinni”). W publikacjach robotnicy cywilni, jency wo-
jenni i wigzniowie sg czesto w sposob upraszczajacy sprowadzani do pojecia
»Zwangsarbeiter” (,,robotnicy przymusowi”). Gwoli §cistosci nalezy zaznaczy¢,
iZ jest to nieuzasadnione ze wzgledu na pierwotnie znaczny udziat robotnikow
cywilnych zglaszajacych si¢ dobrowolnie. Hiperonim ,,robotnicy cudzoziem-
scy” bylby rowniez niezupetnie adekwatny, poniewaz wsrod wigzniow znajdo-
wali si¢ takze Niemcy. Dokladnie rzecz biorac, nalezatoby méwic o ,,robotni-
kach cudzoziemskich i niemieckich robotnikach wigziennych”, bytoby to jednak
niezbyt zwiezte okreslenie. Majac na uwadze powyzsze, w dalszym wywodzie
bedziemy stosowac przede wszystkim wspolczesne kategorie statusowe: cudzo-
ziemscy robotnicy cywilni, jenicy wojenni oraz wi¢zniowie.
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W zwiazku z dobrowolnoscig i przymusem warto zwrdci¢ uwage na jeszcze
jeden aspekt. Cata, zywa po czasy wspolczesne odraza wobec nazistowskiego
rezimu zostata niemal zupehie uksztaltowana przez pryzmat niewyobrazalnych
okrucienstw Holokaustu. Obcokrajowcey, ktorzy na przetomie lat trzydziestych
1 czterdziestych zgtlaszali si¢ do pracy w Rzeszy Niemieckiej jako ochotnicy, nie
mieli o tym poj¢cia. Niewielu z nich zyto w stabilnych demokracjach i zaznato
wolnosci stowa. W calej potudniowej, srodkowej i wschodniej Europie pod ko-
niec lat trzydziestych oprocz Szwajcarii jeszcze tylko Czechostowacja byta en-
klawa demokracji, otoczong autorytarnymi i totalitarnymi dyktaturami. Ponadto
na kontynencie europejskim trwal stalinowski Zwigzek Radziecki, stanowigcy
pod wzgledem ideologicznym i mocarstwowym przeciwwage dla 11l Rzeszy.
Polityka okupacyjna ZSRR wobec wschodniej Polski, republik nadbattyckich
i cze$ci Ukrainy byta naznaczona represjami, abstrahujac od zbrodni dokona-
nych na wiasnych obywatelach. Z kolei liberalno-kapitalistyczny model spo-
teczny $wiata zachodniego zdecydowanie stracit na atrakcyjnosci wraz z rozpo-
czynajgcym si¢ pod koniec 1929 r. $§wiatowym kryzysem gospodarczym
i wydawalo si¢, ze jest w fazie regresu. Wobec tego nie mozna wyciggaé zbyt
pochopnych wnioskéw i cato$ciowo traktowac zagranicznych ochotnikéw do
pracy jako kolaborantéw. Sytuacja materialna, jak réwniez nierzadko niski po-
ziom wyksztalcenia, nie pozwalaly im na rozwazania natury politycznej przy
podejmowaniu decyzji. W pierwszej kolejnosci szukali zrodta utrzymania dla
siebie i pozostawionej w ojczyznie rodziny, ktore umozliwitoby im egzystencje
na przyzwoitym poziomie.

Takze rozr6znianie miedzy Niemcami a cudzoziemcami w zadnym wypadku
nie jest zawsze jednoznaczne. Narodowy socjalizm, bedacy ideologia rasistow-
ska par excellence, przystonit opartg na prawie miedzynarodowym zasade na-
cjonalizmu nie zawsze jasno sprecyzowanym schematem rasowym i pozwalat
na uznanie obcokrajowca za ,,Niemca” zgodnie z jego wola lub wbrew niej. Tak
stato si¢ z majacymi niemieckich przodkow Alzatczykami, Lotarynczykami
oraz Luksemburczykami, traktowanymi na réwni z ,,rajchsdojczami” (tj. Niem-
cami z rdzennych terenow Rzeszy), natomiast wielu ludzi w okupowanej Euro-
pie, np. w Polsce i Stowenii, uznano za ,,nadajacych si¢ do zniemczenia” (ein-
deutschungsfahig), o ile spetniali okreslone kryteria rasowopolityczne. Majac na
uwadze bezwzgledna polityke okupacyjng NiemcoOw wobec przedstawicieli in-
nych narodowosci, fatwo zrozumie¢, dlaczego wielu z nich pozwalato na uzna-
nie ich za folksdojczow badz ,,nadajacych si¢ do zniemczenia”, nawet jesli by¢
moze w ogole nie poczuwali si¢ do niemieckosci.
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W tym miejscu autor chciatby podzieli¢ si¢ dwiema og6lnymi uwagami na
temat prezentacji materiatu. Relacjonowane w niniejszej ksigzce fakty i wyda-
rzenia cz¢sto wzbudzajg odraze. Przedmiotem opisu sg zatrwazajace procedery
w odniesieniu do robotnikéw przymusowych, a takze ich reakcje, przeczgce na-
iwnemu antagonizmowi migdzy ofiarami i sprawcami. W zagrazajacych zyciu
warunkach obozowych czg¢sto dochodzito do okradania wspotwiezniow, przy-
wlaszczania zywnosci, prostytucji, a w skrajnych przypadkach nawet kanibali-
zmu. Za rzeczowymi opisami prob ocalenia zycia kryja si¢ losy milionow ludzi,
ktorzy wceiggnigei w tryby pracy stopniowo umierali z wycienczenia lub padali
ofiarg mordow. Proba ujecia tak trudnego tematu w sposob rzeczowy nie wynika
z braku empatii u autora, lecz z checi uprzystgpnienia tych wymykajacych sig
ludzkiej percepcji okoliczno$ci. Celem autora nie jest w zadnym wypadku skto-
nienie czytelnikow, by wykazali si¢ zrozumieniem wobec strony sprawczej, lecz
zwrocenie uwagi na motywy jej dziatan. Proba sprostania analizie faktow i wy-
darzen wymaga rownoczesnie przedstawienia czytelnikom takze skomplikowa-
nych tresci. Niektore zawitosci sg objasnione w przypisach. Badz co badz, ksigz-
ka jest adresowana zarowno do oséb o zainteresowaniach historycznych, jak
1 zawodowych historykéw. Znalezienie ztotego $rodka nie zawsze byto tatwe.



